
本院榮獲「創造就業貢獻獎」 

文/人事室

   經濟部與行政院勞工委員會為鼓勵企業共同促進就業，同時支持擴大就業之政策方針，進而提升國家整體
競爭力，特別設立「創造就業貢獻獎」，表揚創造就業機會之事業單位。本院受到肯定，榮獲 100 年度「創造
就業貢獻獎」殊榮，12 月 15 日由周德陽院長親自至總統府接受蕭萬長副總統接見及行政院吳敦義院長頒獎表
揚。

  本院不裁員不減薪，並體恤員工辛勞，且於 100 年 8 月全院調薪，我們的價值是以病人為尊、以員工為
重、以醫院為榮。我們網羅國內外菁英並招募新血，培養優秀人才，提升競爭力。本年度新聘僱員工有 723 
人，醫療體系員工總人數達 4,297 人，其中身心障礙員工佔 47 人，原住民佔 36 人，中高齡佔 492 人，也積極參
與政府推動就業促進相關計畫，聘僱實習員共 214 人，擇優轉正職任用，創造台灣就業機會。

 「企業社會責任」是機構永續經營之基礎，也是核心價值之一，「傳承醫學智慧與結晶、深入本土性疾病研
究、提供最高品質的醫療服務」是我們的基本社會責任，我們將持續秉持「取之社會、用之社會」之回饋理
念，善盡社會責任。

  展望未來，期將中國醫藥大學推向世界一流大學，中國醫藥大學附設醫院成為急重症和癌症的後送醫院及
帶動臺灣醫療照護、教學、研究品質提升的舵手之一，甚至成為國人引以為傲的國際級醫學中心，為國人盡更
多的心力。

 

周院長接受行政院吳敦義院長頒獎 
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