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中
國醫藥大學附設醫院這十幾年來的發展與成就，是大家有目

共睹的。每與醫界朋友談及中國醫藥大學附設醫院，大家都

是豎起大拇指，對蔡董事長、林院長、各位主管及全體同仁們表達

欽佩之意。醫界朋友們大力肯定中國醫藥大學附設醫院是中台灣的

醫療重鎮，亦是全台灣最重要的醫學中心之一。

許總執從蔡董事長手中接下
聘書的那一刻起，任重且道
遠。（攝影�盧秀禎） �

謙誠的期望



在大家的努力之下，醫療體系快速發

展，醫療據點也從中台灣往南發展之後，向

北延伸，外界對中國醫藥大學附設醫院的堅

強實力更是刮目相看。中國醫藥大學附設醫

院的規模、硬體設備與經營管理，實已與歐

美知名醫學中心並駕齊驅，很榮幸能加入這

個傑出的團隊，在與大家一起共事後，不但

印證了外界所言，更強烈感受到全體同仁的

幹勁、董事長高格局與前瞻性的卓越領導、

林院長及各位主管的專業水準與執行力，由

此深切地了解由下而上的同心協力打拼，正

是附設醫院進步發展很重要的原動力。

就軟體實力而言，附設醫院也巳建立

不少醫療特色，例如林院長與林璨副院長建

構的社區醫療群是全國最好的；此外，不僅

肝臟移植、腎臟病和急重症創傷醫療居全國

領先地位，癌症、胸腔疾病、婦產科、小兒

科及神經內外科也頗富盛名。整個體系內匯

集了各專科醫護精英，在各專業領域內將醫

療照護的水準不斷往上提升，輔以醫技、藥

事、護理、行政同仁們的齊力配合，獲得病

人及同業的肯定及讚賞。

同時，大家也沒忘記一個好的機構還

有很重要的社會責任，在維護生態與環保方

面，力行節能減碳，不落人後，彭慶添副院

長推行許多新措施都有良好的成效，不但善

用資源，更能節省成本。承擔社會重任的優

質組識文化，已逐漸在附設醫院形成。

中國醫藥大學附設醫院聲譽的高漲，

使社會、醫界與病人對我們有更高的期望，

如何進一步提升學術地位、醫療水準及服務

品質，是我們必須面對的挑戰。一個成功並

能永續經營的機構，必須擁有充滿活力與創

意，以及合作無間的團隊，在外來期許與自

我要求的龐大壓力下，請大家一起思考，未

來該如何營造一個同仁互相信賴與互相關懷

的快樂工作環境，並且讓愛心成為提升學術

地位、醫療水準及服務品質的最佳動力。
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